
Wenn du eingetretene Pfade verlassen und etwas aufbauen willst, was es so in dieser Form noch nicht gibt, … 

Wenn du einen Kirchenkreis suchst, in dem dir der Rücken freigehalten wird, so dass du Unterstützung für deine Ideen 
findest – und seien sie noch so außergewöhnlich, ... 

Wenn du ein Team suchst, das sich fürs Ausprobieren ebenso begeistern kann wie du und dass es ok findet, wenn 
auch mal was nicht funktioniert, … 

Wenn du mit ganzem Herzen in einer Stelle arbeiten willst und trotzdem weißt, Leben und Arbeiten finden eine gute 
Balance, …  

Wenn dein Herz dafür brennt, große und kleine Menschen für den Glauben zu begeistern, … 

 

… dann ist das hier dein Ding! 

 
Der Evangelische Kirchenkreis Gera besetzt zum nächstmöglichen Termin die Stelle eines Gemeindepädagogen 
(m/w/d) mit einem Stellenumfang von 75 Prozent.  
 
 
Ausgangssituation im Kirchenkreis: 

Der Kirchenkreis Gera ist ein Erprobungsraum der EKM. „Fromm und weltoffen“ entwickeln wir Kirche in unserer 
Region von Ausstrahlungsorten her. 

(https://www.kirchenkreis-gera.de/asset/GrB-vUfRTeWl2mjWGOHKQA/2025-02-artikel-in-3e-fromm-und-weltoffen.pdf).  

Für dich bedeutet das, dass du in deinem Bereich konzentriert und gabenorientiert arbeitest. Mit eigenen Ideen 
inspirierst du die weitere Entwicklung des Kirchenkreises.  

Ein solcher Ort der Ausstrahlung wird deine „Homebase“ sein, dein geistliches Zentrum. Von hier aus strahlst du 
gemeinsam mit anderen GemeindepädagogInnen, Ehrenamtlichen und in enger Zusammenarbeit mit der Diakonie 
und der katholischen Gemeinde in den Kirchenkreis hinein. Dabei erleben wir das Miteinander der verschiedenen 
Berufsgruppen im Verkündigungsdienst als geistliche Weggemeinschaft. 
 
Daraus ergeben sich folgende Arbeitsschwerpunkte: 
 

• An deinem Ausstrahlungsort konzentriert sich deine kontinuierliche Arbeit mit Kinder- und Jugendgruppen. 
Dabei kannst du – entsprechend deinen Begabungen und Stärken – selbst entscheiden, welche 
Schwerpunkte du setzt.… 

• Wichtige Anknüpfungspunkte sind vor allem Kitas sowie die verschiedenen Schultypen in der Region.  

• Du brauchst ein feines Gespür für Menschen, die bereit sind, sich ehrenamtlich zu engagieren. Um diese 
Potenziale zu fördern, organisiert du Schulungen, bietest Workshops an und bereitest hilfreiches Material auf. 

• Gemeinsam mit dem Team des Kirchenkreises vernetzt du die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen an 
verschiedenen Orten, ökumenisch und trägerübergreifend. 

(https://kinderjugendkirche-gera.de/ 
 
Unser Ziel: 
 
Wir möchten, dass die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen in den Ausstrahlungsorten vielfältig wächst und vernetzt 
wird – über Gemeindegrenzen hinaus, mit ökumenischem Blick und in Zusammenarbeit mit weiteren PartnerInnen. 
 
Wir freuen uns auf einen Mitarbeitenden (m/w/d), der: 
 
- gern im Team arbeitet 
- auf Menschen zugeht und sie für den Glauben und das Leben in der Gemeinde begeistern und gewinnen möchte 
- die gestellten Aufgaben gut koordiniert und eigenständig erfüllt 
- Mitglied in der evangelischen Kirche oder einer ACK-Kirche ist. 

 
Ausbildungsvoraussetzung: 
 
Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Gemeindepädagoge (m/w/d) bzw. Diakon (FS/FH) (m/w/d) oder einen 
vergleichbaren Abschluss (Sozialpädagoge / Erzieher (m/w/d) mit zusätzlicher theologischer Qualifikation). 
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Die Stelle hat einen Beschäftigungsumfang von 75 Prozent (29,25 Wochenstunden) des Beschäftigungsumfangs 
eines vergleichbaren vollbeschäftigten Mitarbeitenden. Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen 
Arbeitsvertragsordnung bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in EG 9b. 
 
Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland gültige Verordnung zur Regelung der 
Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhältnisse (StbVO) verwiesen, nachzulesen unter 
www.kirchenrecht-ekm.de (ON 715). 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen sowie einem pfarramtlichen Zeugnis sowie eines erweiterten 
polizeilichen Führungszeugnisses senden Sie bitte bis 04.11.2025 an den Ev. -Luth. Kirchenkreis Gera, Talstraße 30, 
07545 Gera oder per E-Mail an Kirchenkreis.Gera@ekmd.de. 
 
Bei Fragen zu dieser Ausschreibung wenden Sie sich gerne an: 
- Annett Beier, Kreisreferentin für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen,  

Tel.: 015170346639; E-Mail: annett.beier@ekmd.de 
- Stefan Körner, Vorsitzender „Ausschuss für die Arbeit mit Kindern und Jugendlichen“ 

Tel.: 017682121209; E-Mail: stefan.koerner@ekmd.de  
- Hendrik Mattenklodt, Superintendent,  

Tel.: 0365 8001264, E-Mail: hendrik.mattenklodt@ekmd.de 
 

Bewerbungskosten können nicht erstattet werden. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass nicht berücksichtigte 
Bewerbungen nur gegen einen adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt werden 
können. Die datenschutzgerechte Vernichtung nach Abschluss des Auswahlverfahrens wird garantiert. 
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