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MODELL 1

Fromm und
weltoffen die Nahe
Gottes verkiinden

Mit Ausstrahlungsorten in eine hoffnungsvolle Zukunft

FLEXIBLE STRUKTUREN
Erprobungsraum
der EKM im Kirchenkreis Gera
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n Gera und Umgebung wurde in den zuriicklie-
genden Monaten ein Modell zur Erprobung neuer
Strukturen fiir den Kirchenkreis entwickelt. Nun
wird es umgesetzt. Die Frage bleibt dabei: Kann
das Modell die Kraft entfalten, auf die die Men-
schen hoffen? Dabei folgen die Menschen mit viel
Zuversicht dem Leitwort des Kirchenkreises: ,,Die
Freude am Herrn ist unsere Starke.“ (Nehemia 8,10)

Die Bilder in der Mitteldeutschen

Kirche dhneln sich

Im Kirchenkreis Gera ist es nicht anders als in anderen
Kirchenkreisen der Mitteldeutschen Landeskirche.
Auch hier schwinden die Zahlen: weniger Gemeinde-
glieder, weniger Einnahmen und damit weniger
Menschen und weniger Mittel fiir das, was uns am
Herzen liegt. Und nicht nur das! Auch andere Heraus-
forderungen nehmen nicht ab: 13.000 Gemeindeglieder
in 58 Kirchengemeinden sammeln sich in rund 100
Kirchen. Mit einem Blick von auf3en kénnte man
meinen: Manche haben fast vergessen, dass sie Gott
vergessen haben. Und wiederum: Andere kénnen
sich ein Leben ohne Kirche gar nicht vorstellen. Und
sie sind der Fokus des neuen Modells. Genau fiir
diese Menschen méchte der Kirchenkreis zukiinftig
da sein. Es ist eine neue Haltung: Fromm, weltoffen
und mit spielerischer Freude mochten die Kirchen

in Gera den Menschen die Néhe Gottes verkiinden,

3E Echt. Evangelisch. Engagiert.

bei dem Frieden zu finden ist, weil er die Menschen
ohne Ende liebt.

Wo hinterlésst der Geist Gottes Spuren?

Es werden die Trends beobachtet und zugleich intensiv
danach gesucht, wo ein Kirche - wie oben beschrieben
- auch noch in 10 Jahren erlebbar sein wird. Eine Kirche
mit Nah- und Weitblick! Dabei wird sich vom Denken
in Sollzahlen und Parochien gelost und stattdessen die
geistliche Landkarte des Kirchenkreises in den Blick
genommen. Und zugleich wird in Gera genau hinge-
schaut, wo der Geist Gottes Spuren hinterldsst und

wo auch ganz weltlich betrachtet viel von dem da ist,
was ein buntes Gemeindeleben ausmacht.

Es werden dazu zehn ,, Ausstrahlungsorte® gefun-
den, an denen es verlissliche Angebote gibt. Gemein-
schaft ist hier dann nicht nur als Idee zu verstehen,
sondern tatsidchlich von Mensch zu Mensch mit Gott
zu erleben. Kirchenmusikalische Angebote und diakoni-
sches Arbeiten sind darunter zu finden. Das Schone ist
dabei, dass jeder Ausstrahlungsort sein eigenes Profil
entwickelt. Es geht dabei aber nicht um ein ,,Allein-
stellungsmerkmal“! Denn tiberall ist fiir alle Genera-
tionen etwas dabei. Die Frage, die sich die Orte stellen,
ist tiberall die gleiche: ,Was haben die Menschen um
uns herum davon, dass es uns gibt?“ Kleine Gemeinden
werden nicht zuriickgelassen, sondern sie ordnen sich
den Ausstrahlungsorten zu. Denn nur gemeinsam
koénnen sie die Kraft entwickeln, die es zum Strahlen
braucht. In maximal 20 Minuten Entfernung kann
jede und jeder solch einen Ort finden.

Damit die Orte strahlen konnen, werden ihnen
Pfarrstellen, Gemeindepddagogen und -pidagoginnen
sowie Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker
zugeordnet. Sie sind an den Kirchenkreis angebunden.
Uber die Besetzung der Stellen entscheidet der Kreis-
kirchenrat einmiitig mit und auf Grundlage der Voten
der Gemeindekirchenrite und des ,,Geistlichen Rates*,
einem Gremium mit einem zutiefst ,,praktischen®
Mandat. Mafigebend sind auch hier die Aufgaben
und Herausforderungen vor Ort, nicht die Gemeinde-
gliederzahlen. Ausstrahlungsorte werden geistlich wie
strukturell in unterschiedlicher Auspragung entwickelt.
Vielfalt ist ebenso erwiinscht wie Kooperationen
zwischen den Ausstrahlungsorten bzw. den zustindigen
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitern, durch die
sie einander in ihren Schwerpunkten ergénzen.

Die geistliche Kraft kommt zum Zug
Viel hingt dabei davon ab, wie in dieser neuen Struktur
die Gemeinden und die Ausstrahlungsbereiche

geleitet werden. Wichtig ist dabei, dass die geistliche
Kraft zum Zuge kommt. Menschen sind mit ihren
Neigungen und Talenten dazu eingeladen, sich an der
Gestaltung des Gemeindelebens wirksam - also Kraft
ihrer Berufung und durch den Geist ausgestattet mit
Verantwortung - zu beteiligen.

Zentraler Aspekt des Konzeptes ist dabei, dass
rechtliche und geistliche Fragen voneinander getrennt
sind, damit sie fiireinander fruchtbar werden. Wer
sich zum Beispiel dazu berufen und begabt fiihlt,
durch Baumafinahmen, Haushaltsplane, Friedhofs-
satzungen oder andere Dinge dazu beizutragen, dem
Reich Gottes zu dienen, ist im Gemeindekirchenrat
genau richtig. Wem all dies weniger liegt, sich aber
trotzdem berufen weifd - sich einsetzen mochte fiir
fréhliche Gottesdienste, eine lebendige Ehrenamts-
arbeit und was fiir eine kreative und einladende
Gemeindegestaltung wichtig ist - findet im ,,Geist-
lichen Rat“ ein neues Forum fiir sein Engagement.

Zum momentanen Zeitpunkt sind die ,, Ausstrah-
lungsorte noch ein Modell, das fiir die Christen in
Gera aber zu einer neuen Perspektive geworden ist.
Was das neue Modell konkret fiir sie bedeutet, ist vielen
in den Gemeinden noch nicht klar. Die Kirchenkreis-
leitung zieht gegenwirtig von Gemeinde zu Gemeinde
und 14dt dazu ein, die Freiheit, die in der Chance zur
Erprobung liegt, zu ergreifen. Ob das Modell gelingt,
weifd niemand, aber dennoch ist die Hoffnung grof3. ®1
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