
B-Kirchenmusiker / Kreisjugendmusikstelle 75 Prozent (m/w/d) 
 
Ev.-Luth. Kirchenkreis Gera in Kooperation mit der Christlichen Gemeinschaftsschule Gera 
 
Haben Sie Lust auf etwas Ungewöhnliches und Neues? 
 
Zum frühestmöglichen Zeitpunkt suchen der Ev.-Luth. Kirchenkreis Gera und die Christliche 
Gemeinschaftsschule Gera (CGG) einen B-Kirchenmusiker (m/w/d) für die musikalische Arbeit 
in der Gemeinschaftsschule, die über diese in den Kirchenkreis hinaus ausstrahlen soll. 
 
Gera ist eine Großstadt mit ca. 93.000 Einwohnern im Osten Thüringens. Am Ort sind alle 
Schularten vorhanden. Ein reiches kulturelles Leben überrascht viele, die zum ersten Mal nach 
Gera kommen (Fünf-Sparten-Theater, Musikspezialgymnasium, Heinrich-Schütz-Haus in Bad 
Köstritz, Otto-Dix-Haus usw.). Eine kreative musikalische Szene freut sich auf Sie.  
 
Kirchenkreis und Schule 
Der Ev.-Luth. Kirchenkreis Gera schreibt eine unbefristete B-Kantorenstelle für Popularmusik 
(zunächst 75 Prozent) in Kooperation mit dem Christliche Gemeinschaftsschule Gera (CGG) aus.  
Der Kirchenkreis Gera ist ein Erprobungsraum der EKM. „Fromm und weltoffen“ entwickeln wir 
Kirche in unserer Region von Ausstrahlungsorten her (https://www.kirchenkreis-
gera.de/asset/GrB-vUfRTeWl2mjWGOHKQA/2025-02-artikel-in-3e-fromm-und-weltoffen.pdf). 
Für Sie bedeutet das, dass Sie in Ihrem Bereich konzentriert und gabenorientiert arbeiten. Mit 
eigenen Ideen inspirieren Sie die weitere Entwicklung des Kirchenkreises. 
Die CGG ist eine allgemeinbildende Schule in freier Trägerschaft, die sich mit ca. 230 Kindern in 
den Klassenstufen 1-10 (Schuljahr 2025/26) im Wachstumsprozess befindet und perspektivisch 
Abschlüsse bis zur Klasse 12 erteilen wird. Schwerpunktmäßig beinhaltet dies die Abdeckung 
des Musikunterrichtes an der Schule sowie den popularmusikalischen Bereich innerhalb und 
außerhalb des Schulalltages. 
 
Ausbildungsvoraussetzungen: 
Abgeschlossenes Studium (B bzw. Bachelor der Kirchenmusik) 
 
Ihre Voraussetzungen 

- Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche 
- Befähigung zum Einsatz als Musiklehrkraft in der Primär- und Sekundarstufe 
- Fahrerlaubnis und eigener PKW 

 
Ihre Aufgaben 
Ihre Arbeit verbindet im Bereich der Popularmusik (z. B. Aufbau einer Band, Musicalprojekte etc.) 
unseren Kirchenkreis und die Christliche Gemeinschaftsschule Gera.  
 

50 Prozent Stellenumfang im Kirchenkreis 
- 25 Prozent als Schwerpunkt im Ausstrahlungsbereich Pölzig, einer lebendigen Gemeinde 

(Erwachsenenchor, Kinderchor, Lobpreisabende, moderner Sonntagsgottesdienst, 
klassischer Kirchenchor unter eigener Leitung), Mitarbeit in Absprache mit dem 
„Geistlichen Rat“ und der Pfarrperson  

- 15 Prozent für Projekte im Kirchenkreis, z. B. Musicalprojekt für den Kirchenkreis (als 
Freizeit in den Schulferien wie bisher oder nach eigenerer Gestaltung)  

- 10 Prozent für das Kreiskantorat gemäß den Vorgaben der Landeskirche 
 

25 Prozent an der Christlichen Gemeinschaftsschule Gera 
- 6 Wochenstunden Unterricht (bevorzugt Sekundarstufe, Aufstockung nach Absprache mit 

Erhöhung des Stellenumfangs möglich) im Rahmen des pädagogischen Konzeptes 
- Musikalische Gestaltung der Schulgottesdienste in Abstimmung mit den Pädagog*innen 

der Lerngruppen 
- außerunterrichtliche Musikangebote (z. B. Chor-AG´s, umfangreichere und längerfristig 

angelegte Projekte wie Musicals o.ä., gern auch mit außerschulischer Wahrnehmung und 
Mitwirkung) 

- Mitwirkung zu schulischen Veranstaltungen (z. B. Tage der offenen Tür, Schulfeste, 
Adventsnachmittage) 
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- Teilnahme an Dienstberatungen 
 
Unser Angebot: 

- In einem jungen, multiprofessionellen Team bieten wir Ihnen die Möglichkeit, 
Gestaltungsspielräume in einer wachsenden Schule mit Ihren eigenen Ideen und Visionen 
zu füllen. 

- Wir bieten Ihnen Spielraum die Stelle eigenverantwortlich auszugestalten. 
- Probenmöglichkeiten stehen sowohl in Räumen der Schule als auch des Kirchenkreises 

zur Verfügung. 
- Wir bieten Ihnen die Chance an der Neuentwicklung der Arbeit mit Kindern und 

Jugendlichen im Kirchenkreis mitzuwirken. 
- Wohnung 

 
Unsere Erwartungen: 

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
- Fähigkeit zur konzeptionellen Arbeit 
- Ihr Dienst verbindet die musikalischen Ressourcen von Kirchenkreis und Schule zu 

lebendiger Vielfalt in unserer Region. 
 
Die Stelle hat einen Umfang von 75 Prozent (29,25 Wochenstunden) des 
Beschäftigungsumfangs eines vergleichbaren vollbeschäftigten Mitarbeitenden. 
 
Die Vergütung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung Ost (KAVO EKD-Ost) bei 
Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in EG 10. 
 
Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland geltende Verordnung zur 
Regelung der Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhältnisse (StbVO) 
verwiesen, nachzulesen unter www.kirchenrecht-ekm.de (ON 715). 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen, einschließlich eines Nachweises über die 
Kirchenzugehörigkeit sowie eines erweiterten polizeilichen Führungszeugnisses, richten Sie bitte 
bis zum 14.10.2025 an den Ev.-Luth. Kirchenkreis Gera, Superintendent Hendrik Mattenklodt, 
Talstr. 30, 07434 Gera. 
 
Weitere Informationen:  
Superintendent Hendrik Mattenklodt 
kirchenkreis.gera@ekmd.de 
Tel. 0365/ 8001264 
https://www.kirchenkreis-gera.de/ 
 
Ausstrahlungsbereich Pölzig:  
https://www.kirche-vor-ort.com/ 
 
Geschäftsführer der Christlichen Gemeinschaftsschule Gera Philipp Seidel 
info@christliche-schule-gera.de  
Tel. 0365/ 25762490 
www.christliche-schule-gera.de 
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